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L'Organismo di Vigilanza

Al fine di vigilare sulla corretta applicazione del Modello & stato nominato un Organismo di Vigilanza (OdV)
in forma monocratica, individuato in un professionista esterno competente in materia e indipendente dalla
Societa.

L'Organismo di Vigilanza svolge anche la funzione di Garante del Codice Etico e del Modello con il compito
di promuovere |'attuazione, la diffusione e la conoscenza del Codice. Il Garante, inoltre, ha il compito di
esaminare le notizie di possibili violazioni del Codice Etico, promuovendo le verifiche piu opportune.

T.I.S. SERVICE S.P.A. in aderenza al proprio Modello, al Codice Etico e alla normativa vigente in materia,
tutela colui che, a presidio dell’integrita della Societa, segnala, rivolgendosi all’OdV, presunte condotte
illecite, nonché possibili violazioni del Modello e del Codice Etico.

I canali di comunicazione previsti sono i seguenti:

- Piattaforma digitale raggiungibile cliccando qui
https://tisservice.whistlelink.com/

- e-mail odv@tisgroup.it

- posta ordinaria all’attenzione del Gestore delle segnalazioni presso I'Organismo di Vigilanza Via
Daniele Piccinini 2, 24122 Bergamo (BG) - ITALY.

La Piattaforma & da considerarsi il canale interno prioritario e preferenziale.

Si rimanda al link per la consultazione della procedura di gestione delle segnalazioni https://www.latis-
service.com/it/whistleblowing
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